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0 NopsA/AKe B3HMaHHA IUIATHI ¢ PO
npencraresieii) 3a NPECMOTP H YX0J 33 neTbMH CTPYKTYPHBIX
AomkoabHbIX oprapuzaunii MbOY 3mennoropckas COLI Ne 3»

1. O0mue mOIOKEHHS

1.1. Hacrosmee IlonoxkeHue o mopsAke B3UMAaHWA POJMTENBCKOH TIAThl B CIPYKTYPHBIX °
nozppaszaenenuax MBOY «3meunoropckas COI Ne 3 8 Jlerckom camy «Oronex» u Jlerckom camy
«Yneibka» paspaboraHo B COOTBETCTBHH CO CTathed 65 denepansHoro 3axona Ne 273-03 or
29.12.2012r «O6 obpasosanym B Poccutickol Pesepaiw» ¢ w3MeHenmwiMH 0T 8 mexabpsa 2020 roaa,
crateeii 16 ®3 or 06.102003r. Ne 131-d3 «O6 oOnpiX nNpUHIMNAX OPraHM3AIMM MECTHOTO
camoyripasienus B Poccuiickoii @enepamm», [Ipukasom Munmcrepcersa npocsemenms PO ot 31 wrons
2020 r. Ne 373 «O6 yreepknenmu [lopsnka oprasM3aiMy¥ ¥ OCYIIECTBICHMA O0Opa3OBATENBHON
JIeATEBHOCTHA TI0 OCHOBHBIM 00mIeo0pasoBaTeNbHEIM NPOrpaMMamM - oOpasOBATEeNBHBIM HpOrpaMMam
JIOIIKOIBHOTO o0pasosarwsy, [locranoBneHueM AMUHKCTpaIKM 3MEHHOTOPCKOro paiona Anraiickoro
kpat ot 11.01.2023 Ne 10 «O6 ycraHOBIEHMM pa3Mepa MNATHL POAMTENCH (3AKOHHBIX MPEACTABUTENEH)
33 MPUCMOTP M YXOA 3@ TETHMH B MYHMIMIIANEHBIX 00pa30BaTENBHEIX OPraHM3AIMAX 3MEHHOTOPCKOTO
paiioHa ANTaHCKOro Kpas, pealu3yonuMX 00pa3oBaTeNbHYI0 MPOrpaMMy JOMKOIBHOIO 00pa3oBaHusm,
[Mpuxaza Komurare AIMUHMCTpaUMKU 3MEHHOTOPCKOTO PaiioHa ANTadcKOro Kpas mo oOpa3oBaHMIO U
nenam mMostozexu ot 25.01.2023r. Ne 24 «O6 yTBepraeHun pa3Mepa POAMTENHCKOMN OH HA IPUCMOTP
H YXON, 32 JETBMH B 00pa3OBAaTE/NbHBIX OPraHM3aMAX 3MEHHOIOPCKOTO padoHa, peanu3yrONmMX
00pa30BaTENbHYIO NPOrpaMMy JOIIKOJBHOIO 00pa3’oBaHMA», YCTABOM M JIOKAIGHBIMH HOPMATHBHBIMH
axramu MBOY «3mennoropckas COLLL Ne 3»

1.2. annoe ITonoxeHue O pOAUTENLCKON TUIATE OTPEAENACT TIOPAIOK YCTAHOBIICHHA pa3sMepa
¥ B3MMAHMA IUIATHI C POJMTENCH (3aKOHHBIX TPEACTABUTENCH) 32 MPUCMOTP U YXOX 33 AETHMM, TOPAIOK
NPEAOCTABICHHA JIFOT M MOPAAOK ASHCTBUH NpPH HATHYMH 3aA0KEHHOCTH IO POAHMTENBCKOM IUIaTe, a
TAKKE PEryIMpyeT BOMpoC pacxozlosamm POIMTENBCKOM IUIATHl JONIKONBHBIM 00pa3oBaTeIbHBIM
YUPEKIEHHEM. !

1.3. B mnacrosmem . [TonoxeHun O TOpAAKE B3WMAHMA TUIATHL C POMMTENCH (3AKOHHBIX
TpeACTaBUTENEH) 32 MPUCMOTP M YXOJ 32 ACTBMH TIOHHMAeTCA KOMIUIEKC MEp 11O OPraHH3aLMy NHTaHHI
¥ XO3AHCTBEHHO-OBITOBOIO OOCHY)KHBaHHS BOCHWTAHHHMKOB JETCKOrO0 cama, no OOECneueHHIo
cOOMONECHUA NeThbMM IHMYHOW THIMEHBI M peXuMa JHA BO BpeMs TpeObBaHWA B JOIUKOJIBHOM
06pa3oBaTENLHOM YUPEKICHUH.

2. TIopsiaok ycTaHOB/IEHHS pa3sMepa POAHTENbCKOH NJIAThI

2.1. PasmMep pOIMTENbCKOM TIUIATHL B CIPYKTYPHBIX IOAPAsNENCHUAX  YCTAHABIIMBACTCH
ITocraHoBIeHHEM AIMHMHMCTPAILMM 3MEHHOTOPCKOro padoHa ANTaiicKoro Kpas Ha OCHOBaHWM





предоставленного комитетом Администрации Змеиногорского района по образованию и делам молодежи расчета размера родительской платы и пересматривается в случаях изменения цен на товары и услуги, а также в случаях изменения законодательства, регулирующего вопросы установления размера родительской платы, но не чаще одного раза в год.

2.2.Родительская плата за присмотр и уход за детьми в структурных подразделениях может устанавливаться как единая для всех дошкольных образовательных учреждений, так и дифференцированно по типам учреждений.

2.3. Размер родительской платы устанавливается в месяц на одного ребенка в зависимости от времени пребывания ребенка в Детском саду в соответствии с методикой расчета нормативов затрат, определяющих размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей), за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в дошкольном образовательном учреждении.

3. Определение размера родительской платы

3.1. В перечень затрат, учитываемых при установлении родительской платы, входит увеличение стоимости материальных запасов, необходимых для присмотра и ухода за воспитанником (продукты питания, средства личной гигиены, чистящие и моющие средства, мягкий и хозяйственный инвентарь).

3.2. Размер родительской платы не зависит от количества рабочих дней в разные месяцы.

3.3. В случае непосещения воспитанником дошкольного образовательного учреждения производится перерасчет родительской платы в следующих случаях:

- в случае болезни ребенка на основании справки, выданной медицинским учреждением;
-в случае закрытия  Детского сада для проведения ремонтных работ;
-в случае закрытия Детского сада в связи с карантином;
- один раз в год сроком до  75 календарных дней (суммарно) на период отпуска родителей (законных представителей) на основании их письменного заявления;

-в случае отпуска для санаторно-курортного лечения ребенка или реабилитации ребенка после операции на основании письменного заявления родителей (законных родителей (законных представителей) и документов, подтверждающих, что ребенок; находился на санаторном  лечении или на домашнем режиме после операции.

3.4. Перерасчет родительской платы производится по окончании текущего месяца на основании табеля посещаемости детей. Табель посещаемости подписывается  Директором школы  и сдается в централизованную бухгалтерию Комитата Администрации Змеиногорского района по образованию и делам молодежи.


3.5. Освобождаются  от родительской платы за присмотр и уход за детьми дошкольного возраста  родители (законные представители), имеющих:
· детей-инвалидов;
· детей-сирот;
-
· детей, оставшихся без попечения родителей;
· детей с туберкулезной интоксикацией;
· детей граждан, призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации или заключивших в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции.
 
3.6. размер расходов за счет средств районного бюджета, на питание детей, посещающих муниципальные образовательные организации Змеиногорского района Алтайского края, реализующих программы дошкольного образования составляет 10,00 рублей на одного ребенка в день посещения.

3.7. Отдельные категории родителей (законных представителей) воспитанников (многодетные и малообеспеченные семьи)  имеют право на дополнительные льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольном образовательном учреждении 

3.8. Родителям (законным представителям) предоставляется компенсация родительской платы предусмотренной Административным регламентом предоставления государственной услуги «Назначение выплаты компенсации части платы взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях Алтайского края, реализующих образовательную программу дошкольного образования» Утвержденным приказом Министерства  образования и науки Алтайского края  от 10.07.2018г № 40-п.

3.9. Право на получение компенсации имеет один из родителей или законный представитель детей, заключивший договор с образовательной организацией, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования и внесший родительскую плату за содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении.

3.10. Родители (законные представители) воспитанников, имеющие льготу по оплате за присмотр и уход за детьми в дошкольном образовательном учреждении при поступлении ребенка в Детский сад  предоставляют документы, подтверждающие право на льготу согласно Регламента Утвержденным приказом Министерства  образования и науки Алтайского края  от 10.07.2018г № 40-п.

3.11. Льготы по родительской плате предоставляются с момента подачи заявления и документов, подтверждающих право на получение льгот.

3.12. В случае не представления документов, подтверждающих право пользования льготой по оплате за присмотр и уход за детьми в дошкольном образовательном учреждении, плата за присмотр и уход взимается в полном объеме.

4. Порядок взимания родительской платы 

4.1. Родительская плата вносится в порядке и сроки, предусмотренные договором об образовании по образовательным программам дошкольного образования, заключенным между родителями (законными представителями) воспитанника и МБОУ «Змеиногорская СОШ №3» ежемесячно до 10 числа текущего месяца в безналичном порядке через кредитные организации

4.2. Начисление родительской платы  производится через онлайн – терминалы (по безналичному расчету) в централизованной бухгалтерии Комитата Администрации Змеиногорского района по образованию и делам молодежи, согласно календарному графику работы  Детского сада  и табелю учета посещаемости воспитанников за текущий месяц.


4.3. Централизованная бухгалтерии в начале каждого месяца выдает детскому саду ведомость по расчетам с родителями (законными представителями) за содержание детей в детском саду за прошедший месяц, в  которой  указывается общая сумма родительской платы с учетом дней посещения ребенка в месяц, а так же задолженность на конец месяца.
5. Расходование родительской платы

5.1. Денежные средства в виде родительской платы в полном объёме учитываются в плане финансово-хозяйственной деятельности  МБОУ «Змеиногорская СОШ №3» на текущий календарный год.

5.2. Денежные средства родительской платы не идут на реализацию основной образовательной программы дошкольного образования и содержание недвижимого имущества.
5.3. Расход поступающих денежных средств родительской платы осуществляется на оплату организации питания детей в размере  95%   и приобретение материалов хозяйственно-бытового назначения  в размере 5% (приказ Комитет Администрации Змеиногорского района Алтайского края по образованию и делам молодежи от 25 января 2023 г. № 24  «Об утверждении размера родительской доли на присмотр и уход, за детьми в образовательных организациях Змеиногорского района, реализующих образовательную
программу дошкольного образования).

5.4. Учёт денежных средств родительской платы ведётся в дошкольном образовательном учреждении в соответствии с установленным порядком ведения бухгалтерского учёта.
6. Порядок действий при наличии задолженности по родительской платы

6.1. Родители (законные представители) воспитанников обязаны своевременно вносить родительскую плату на лицевой счёт МБОУ «Змеиногорская СОШ № 3» Детский сад  «Огонек», или «Улыбка».  Бухгалтерия ежемесячно по состоянию на 1 число представляет руководителям структурных подразделений информацию о задолженности по родительской плате.

6.2. Воспитатели проводят мероприятия по информированию родителей (законных представителей) воспитанников об установленных сроках внесения родительской платы:
- устное информирование на родительских собраниях;
- при встрече с родителями (законными представителями) за неделю до даты оплаты;
- размещение объявления на информационных стендах в возрастных группах;
- использование технологических и современных решений в виде оповещения через СМС, Интернет-порталы;
- оформление памятки родителям по родительской плате и др.

6.3. При несвоевременном внесении родительской платы  руководитель образовательного учреждения  вправе начать претензионную работу в отношении родителей (законных представителей) воспитанника дошкольного образовательного учреждения.(на основании Гражданского кодекса ст. 309).

6.4.. Адресатом претензии должен быть родитель (законный представитель), заключивший договор (если в качестве адресата указать второго родителя - досудебный порядок будет не соблюдён).

6.5. В претензию необходимо внести требование о добровольном погашении долга; установить период, в течение которого долг должен быть погашен; учесть время доставки претензии (если она будет направлена почтой). К претензии прилагается квитанция на оплату. В тексте претензии перечисляются прилагаемые документы.

6.6. Претензия подписываться  руководителем образовательной организации, подпись удостоверяется печатью, регистрируется в порядке, предусмотренном инструкцией по делопроизводству. Претензия вручается родителю (законному представителю) воспитанника лично (на экземпляре МБОУ родитель ставит отметку о получении, личную подпись, расшифровку подписи) или отправляется по почте с уведомлением о вручении.

6.7. При наличии задолженности по родительской плате после проведённой претензионной работы руководитель структурного подразделения через представителя (Юриста комитета по образованию)  обращается в суд с исковым заявлением о взыскании задолженности с родителей (законных представителей) воспитанников дошкольного образовательного учреждения. Исковое заявление подаётся в суд общей юрисдикции по месту жительства родителя (законного представителя) воспитанника, имеющего задолженность по родительской плате.

6.8. В суд представляется оригинал искового заявления со всеми приложениями, копия искового заявления (обязательно) и копия расчёта исковых требований для родителя (законного представителя) воспитанника, имеющего задолженность по родительской плате. К исковому заявлению прилагается копия претензии и уведомление о её получении, квитанция об уплате госпошлины, документ, подтверждающий полномочия представителя МБОУ, копия договора между учреждением и родителем (законным представителем), копии табелей учёта посещаемости детей. Дошкольное образовательное учреждение вправе потребовать уплаты процентов на сумму долга.

6.9. В случае если родитель (законный представитель) воспитанника не выполнил решение суда в течение месяца, руководитель образовательной организации начинает  процедуру принудительного взыскания долга. Руководитель образовательного учреждения или представитель (юрист комитета по образованию) обращается в службу судебных приставов по месту жительства родителя (законного представителя) с заявлением и исполнительным листом.

6.10. Общий срок исковой давности по задолженности родительской платы составляет 3 года. Если долг не будет возвращён, дошкольное образовательное учреждение получит решение суда и постановление пристава. Эти документы подтверждают, что МБОУ приняты все меры для возврата задолженности. В этом случае задолженность признаётся нереальной к взысканию, и списывается, т.к. предпринятые действия не дали результата, и родитель (законный представитель) не погасил долг.

7. Заключительные положения

7.1. Настоящее Положение о родительской плате и порядке ее взимания за присмотр и уход за воспитанниками является локальным нормативным актом, принимается на Педагогическом совете, согласовывается с Родительским комитетом и утверждается (либо вводится в действие) приказом  руководителя образовательной организации


7.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации


7.3. Настоящее Положение о взаимодействии МБОУ «Змеиногорская СОШ №3» с семьями воспитанников принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.7.1 настоящего Положения.


7.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
